
 

 

Kierownik Laboratorium Mikrobiologicznego (K/M/N) 

Miejsce pracy: Lewickie (pow. białostocki) 

 

Co zyskujesz: 

✓ Poziom energii uzupełniamy posiłkami dofinansowanymi przez firmę 

✓ Mamy dla Ciebie pakiet MedicoverSport oraz możliwość jego zakupu dla Twoich 

najbliższych 

✓ Możesz dołączyć do grupowego ubezpieczenia oraz skorzystać z dofinansowania do 

prywatnej opieki medycznej 

✓ Na lepsze poznanie swojego zespołu organizujemy spotkania integracyjne 

✓ Na wsparcie całego zespołu możesz liczyć nie tylko w okresie wdrożenia 

 

Oczekiwania: 

✓ Wykształcenie wyższe wyższe kierunkowe (mikrobiologia, biologia, biologia 

molekularna, biotechnologia lun analityka medyczna) 

✓ Min. 5-letnie doświadczenie w pracy laboratoryjnej 

✓ Min. 2-letnie doświadczenie w zarządzaniu ludźmi 

✓ Udokumentowana znajomość systemu PN-EN ISO/IEC 170258 i podstaw metrologii 

badań 

✓ Znajomość technik mikrobiologicznych (posiew, hodowla, identyfikacja, bank 

szczepów) 

✓ Bardzo dobra organizacja pracy własnej, dokładność i spostrzegawczość 

✓ Chęć rozwoju i umiejętność pracy w zespole 

✓ Znajomość języka angielskiego umożliwiająca swobodną analizę norm i publikacji 

branżowych 

✓ Obsługa pakietu MS Office na poziomie dobrym 

✓ Mile widziane: 

o Uprawnienia audytora wewnętrznego PN-EN ISO/IEC 17025 

o Znajomość prowadzenia hodowli komórkowych 

o Znajomość pracy w przestrzeniach clean-room 



 
 

Zadania: 

✓ Utrzymywanie zgodności pracy z normami PN-EN ISO/IEC 17025 i PN-EN 13485 

✓ Wykonywanie, nadzorowanie, analizowanie i autoryzacja badań 

✓ Nadzór nad terminowym wykonywaniem badań 

✓ Monitoring i ocena procesów potwierdzenia ważności wyników oraz czystości 

środowiska pracy 

✓ Nadzór nad wyposażeniem oraz stanami magazynowymi 

✓ Odbiór i weryfikacja dostaw materiałów zużywalnych 

✓ Opracowywanie i wdrażanie nowych metod badawczych w oparciu o literaturę i 

obowiązujące przepisy 

✓ Walidacja/weryfikacja metod badawczych 

✓ Współpraca z zewnętrznymi jednostkami badawczymi 

✓ Przygotowanie pracowni i zespołu do audytów oraz wizyt klientów  

✓ Przeprowadzanie audytów wewnętrznych 

✓ Identyfikowanie i wdrażanie działań korekcyjnych, korygujących i doskonalących 

✓ Identyfikowanie ryzyk w obszarze funkcjonowania laboratorium i reagowanie na 

nieprawidłowe postępowania 

✓ Planowanie, organizowanie i nadzorowanie działalności laboratorium 

✓ Zapewnianie bezpiecznych warunków pracy 

 

Inne: 

 

✓ Firma ma siedzibę 6 km od Białegostoku, z dojazdem komunikacją miejską, pierwsza 

strefa (autobusy dostosowane do godzin pracy) 

 

Aplikacje prosimy przesyłać za pomocą formularza dostępnego 

pod przyciskiem APLIKUJ 

 

 

Wypełnienie i wysłanie formularza rekrutacyjnego oznacza, że ChM sp. z o.o., Lewickie 3b, 16-061 Juchnowiec Kościelny   będzie przetwarzała Twoje dane osobowe podane w formularzu, w 
dokumentach dołączonych do formularza oraz innych danych zebranych podczas procesu rekrutacji jako ich Administrator danych osobowych (dalej jako ADO) w celu związanym z 
prowadzeniem rekrutacji. Więcej informacji na temat przetwarzania Twoich danych osobowych znajduję się na https://chm.eu/polityka-prywatnosci/ 

Jeśli w przesyłanych dokumentach podajesz dane szczególnej kategorii, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO (np. dane o stanie zdrowia) w przesłanych dokumentach musi znaleźć się 
oświadczenie o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez ChM sp. z o. o., Lewickie 3 b, 16-061 Juchnowiec Kościelny moich danych osobowych szczególnych kategorii, o których mowa 
w art. 9 ust. 1 RODO podawanych podczas ubiegania się o zatrudnienie, w tym w dokumentach rekrutacyjnych w celach związanych z rekrutacją”. 

https://chm.eu/polityka-prywatnosci/


 
 

 

W przypadku chęci uczestnictwa w kolejnych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez ChM sp. z o.o. prosimy o zamieszczenie  w dokumentach klauzuli zgody o treści: „Wyrażam 
zgodę na przetwarzanie przez ChM sp. z o. o., Lewickie 3 b, 16-061 Juchnowiec Kościelny moich danych osobowych podawanych podczas ubiegania się o zatrudnienie, w tym w dokumentach 
rekrutacyjnych w celach związanych z prowadzeniem przyszłych rekrutacji”. 

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi na wybrane aplikacje. Nadsyłanych dokumentów nie zwracamy. 

 


